’ ©  Recrutamento e Selecao
Remuneracdo E Beneficios

Legislacdo Trabalhista e Previdenciaria

Desenvolvimento De Equipes Para Inovacado E Aprendizagem
Gestdo De Desempenho

Qualidade de Vida no Trabalho, Cultura e Clima Organizacional
Treinamento e Desenvolvimento

Rotinas de Pessoal

Gestdo de Carreiras

Matriz Curricular

Recursos
Humanos R1666h

Direito Empresarial @
Introducdo a Administracao
Fundamentos de Marketing
Empreendedorismo e Inovacao
Estratégia e Gestdao De Projetos
Etica, Responsabilidade Social e Sustentabilidade
Fundamentos de Sistemas de Informacao
Disciplina Optativa

° N
Comportamento Organizacional

Qo Fundamentos de Gestdo de Pessoas
G@sté Lideranca e Gestdo de Equipes
O de Pessoas Comunicagdo Empresarial

Cultura e Sociedade
Praticas Interdisciplinares Extensionistas
Negociacado



